
  
  

  مرکز آموزشی پزشکی درمانی توحید سنندج

	  
  مقدمه و کلیات 

بلکه مدیریت  ،استوابسته سازي هاي مجموعهمشیبه رعایت اصول و خط تنهااعتبار مجموعه کتابخانه نه 
بنیادین دارد. ارزیابی منابع موجود و به تبع آن کنار گذاشتن  ینقش ،صحیح مجموعه نیز در حفظ این ارزش

یکی از وجوه اساسی مدیریت مجموعه  ،که به دلایل منطقی باید از مجموعه کتابخانه خارج شوند آخذيم
، نیاز دارند ضروريمد و روزآ منابع افزودن به سو یک از خود مجموعه پویایی حفظ براي هاکتابخانه	.است

که در روند پرشتاب تولید علم به هر دلیل جایگاه خود را در تأمین نیازهاي را و از سوي دیگر باید منابعی 
افزودن منابع بدون پیرایش مجموعه موجود  کنند.از مجموعه کتابخانه خارج  ،انداستفاده کنندگان از دست داده

. وجین فعالیتی است که با خواهد کاسترایی مجموعه احتی درصورت وجود فضاي کافی، در درازمدت از ک
  .شوداستفاده از مجموعه خارج مییآن منابع مازاد، فرسوده یا ب جرايا

  
  کتابخانه منابع وجین اهداف.  1 ماده 
  جدید و موجود اطلاعاتی منابعجاگذاري  براي کافی و مناسب فضاي ایجادـ 1ـ1
  تن مجموعه منابع کتابخانههداشانگ زنده و پویاییـ 2ـ1
  کتابخانه در موجود منابع به دسترسی در تسریع و تسهیلـ 3ـ1
  
  وجین ضوابط و معیارها.  2 ماده 
 منابع تمامی و شده انجامتوسط کتابداران کتابخانه  کتابخانه خوانیرف عمل ابتدا ،وجین عملیات آغاز از قبلـ 1ـ2

   شودحاظ منابع مفقودي، امانت و موجودي کنترل میل از هامجموعه
  .اندداده دست از را خود محتوایی اعتبار زمان مرور به که درسی منابعاز  ویرایشهاي قدیمیـ 2ـ2
  .گیرندگردیده و در حال حاضر مورد استفاده قرار نمی	نسخه هاي اضافی منابعی که بنا به شرایطی تهیهـ 3ـ2
  .نماید اقدام شده وجین منبع بموقع جایگزینی به نسبت یدبا کتابخانهـ 4ـ2
  .گیرندسال پس از زمان ثبت آنها مورد استفاده مراجعین قرار نمی دومنابعی که حداقل ـ 5ـ2
 صرف فضا، اشغال موجب آنها نگهداري و ندارند تاریخی یا و علمی ارزش کهدیده و آسیب مستعمل ،فرسوده منابع. ـ6ـ2

  شود.می منابع سایر آلودگی و نگهداري هزینه
توان از کتابخانه وجین میرا با حوزه علمی کاربران نداشته باشد، مجموعه کتبی که تناسب و ارتباط موضوعی لازم ـ 7ـ2

  .کرددانشگاه هاي دیگر با کتابخانهمبادله آنها نسبت به  ،و در صورت امکان کرد
  

  منابع مستثنی از وجین	.3ماده 
  پزشکی علوم حیطه در هنري و تاریخی نفیس، منابعـ 1ـ3
  تحصیلی رشته هر در هسته منابعـ 2ـ3
  
  
  



  نهکمیته وجین منابع کتابخا ياعضا	.4ماده 
آموزش   ـمسئول4 ـمعاون آموزشی بیمارستان، 3رئیس بیمارستان،  ـ2، رئیس کتابخانه مرکزي دانشگاه (یا نماینده وي) ـ1

  .مدیران گروههاي آموزشی مستقر در بیمارستان (یا نمایندگان آنها)ـ 6کتابخانه بیمارستان، مسئول  ـ5بیمارستان، 
  

  مراحل انجام وجین	.5ماده 
آوري انتخاب و جمع ،به شناساییاقدام  نامهاین آیین 2و  1ي ذکر شده در ماده معیارها براساس است موظف کتابخانه ـ1ـ5

  .بپردازد ،منابعی که باید وجین شوند
 نهایی گیريتصمیم و بررسی جهت را وجین کمیته اعضاي وجینی، منابع شناسایی از پس است لازم کتابخانه مسئولـ 2ـ5

  .دهد قرار جریان در
درج شده و  (شامل: عنوان، مولف، سال نشر، شماره ثبت و شماره راهنما) اکسل برنامه در شده وجین منابعلیست ـ 3ـ5

  .گرددمنعکس میرئیس کتابخانه مرکزي به همراه صورتجلسه کمیته وجین، به 
 اقدام کتابخانه افزارنرم از منبع ثبت شماره حذف به نسبت وجینی، منابع صورتجلسه دریافت از پس مرکزي کتابخانهـ 4ـ5

  .خواهد کرد
  ه مراکز برعهده کتابخانه مرکزي است.شد وجین کتابهاي جایگزینی یا توزیع نحوه با رابطه در نهایی گیريتصمیمـ 5ـ5
با امضاي رئیس بیمارستان، معاون آموزشی (یا مسئول آموزش)، بندي و تهیه سیاهه، ب وجین شده پس از بستهکت ـ6ـ5

به کتابخانه مرکزي ارسال صورتجلسه شده  مسئول حراست بیمارستان، مدیر داخلی بیمارستان و مسئول کتابخانه
  شود.می

  
  وجین دوره	.6 ماده

 خوانیقفسه با همزمان و) تابستان فصل در( سالانه و مستمر صورت به منابع وجین است بهتر زمانی نظر ازـ 1ـ6
  ها انجام شود.همجموع

  .باشدمتناسب  کتابخانه در موجود منابع کل تعداد با دبای نوبت هر در شده وجین منابع تعدادـ 2ـ6
  

  .7ماده 
مورد بازبینی قرارگرفته و از  14/12/1401کمیته آموزش مورخ  رد ماده	7 درتوحید بیمارستان وجین کتابخانه نامه آیین

  .باشدمی الاجرالازمتاریخ تصویب 
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